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Madame et Messieurs les Présidents des Conférences
Régionales des Universités
du Centre /Es t /Ouest

DESIGNATION DES PIECES NOMBRE OBSERVATIONS

VEUILLEZ TROUVER CI-JOINT : -LN + Version LF
~Arrété ministériel n® 756 du 28-12-2011 fixant les 02
critéres de sélection d'admissibilité au programme de
formation résidentielle a ['étranger au titre de l'année Pour diffusion
universitaire 2012-2013. auprés des

02 établissements
-Instruction ministérielle n°® 02 du 28-12-2011 relative au universitaires et de
perfectionnement a I'étranger au titre de l'année recherche.
universitaire 2012-2013.

02
-Note n° 706 /DCEIU/SDFPEI du 29 12-2011 relative au
programme boursier au titre de l'année universitaire Bonne réception.
2012-2013 .
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Sous Direction de fa Formation, du Perfectionnement 4 1 ‘Etranger et de I’Insertion

Programme de formation résidentielle a 1'étranger

au titre de I’année universitaire
2012-2013

Enseignants

29-11-2011




Ce document comporte :

e Arréte Ministériel n® 756 du 28-12-2011 fixant les critéres de
sélection d'admissibilité au programme de formation
résidentielle a I'étranger au litre de 'année 2012 .

e Instruction Ministérielle n° 02 du 28-12- 2011 relative au
perfectionnement a I'étranger

e Note n° 706 du 29-12-2011 relative au programme boursier de
Formation résidentielle a I'étranger au profit des enseignants
et chercheurs au titre de I'année universitaire 2012-2013.

e Echéancier

¢ Appel a candidatures

e Model de lettre d'accueil

¢ Model du procés verbal de conseil scientifique d'établissement
de recherche

s Model du procés verbal de conseil scientifique d'établissement
universitaire

e Canevas de candidature
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MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

ARRETE N° F5E DU 7g jic. 2011 FIXANT
LES CRITERES DE SELECTION D'ADMISSIBILITE
AU PROGRAMME DE FORMATION RESIDENTIELLE
A L'ETRANGER AU TITRE DE L’ANNEE 2012

Le Ministre de [|'Enseignement Supérieur et de [a Recherche

Scientifique,

- Vu le décret n® 74-200 du 1% Octobre 1974 portant création du

dipldme de doctorat en sciences médicales,

- Vu le décret présidentiel n° 03-309 du 14 Rajab 1425 correspondant

au 11 Septembre 2003 portant organisation et gestion de la formation

et du perfectionnement a |'étranger,

- Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada Ethania 1431
correspondant au 28 mai 2010 portant nomination des membres du

Gouvernement,

- Vu le décret execulif n® 94-260 du 19 Rabie El Aouel 1415
correspondant au 27 Aot 1994 fixant les attributions du ministre de

I'enseignement supérieur et de 1a recherche scientifique,

- Vu le décret exécutif n® 98-254 du 24 Rabie Ethani 1419
correspondant au 17 AoGt 1998, modifié et complété relatif a la

formation doctorale, la post-graduation spécialisée et, & Phabilitation

universitaire,




ARRETE

CHAPITRE I :

Dispositions Générales

Article 1° En application de l'article 14 du décret présidentiel n°03-309
du 11 Septembre 2003 susvisé, le présent arrété a pour objet de fixer
les critéres de sélection en vue de I'accés au programme de formation

résidentielle a I'étranger au titre de l'année 2012.

Article 2 L.e programme de formation résidentielle au titre de 'année
2012 comporte :

e Les formations post-graduées des éfudiants, des enseignanits
chercheurs, des enseignants chercheurs hospitalo-universitaires

et des chercheurs permanents préparant une These de Doctorat.
e | es spécialisations en Sciences Médicales.
e les formations de spécialisation professionnelle pour les
personnels administratif et technique.

Les filieres et options retenues au titre de ce programme sont fixées

selon les procédures réglementaires en vigueur.

Article 3 Outre les conditions prévues par les articles 11,12 et 13 du
décret présidentiel n° 03-309 du 11 Septembre 2003 susvise, les
candidats a une formation résidentielle a 'éiranger doivent justifier des

dipldmes requis:
e Baccalauréat ou d'un dipléme étranger reconnu équivalent.

e Diplébmes universitaires. e N

.
i




CHAPITRE I :

Catégorie des enseignants chercheurs, des
enseignants chercheurs hospitalo-universitaires

et des chercheurs permanents

Article 4 OQutre les conditions prévues par larticle 12 du décret
présidentiel n® 03-309 du 11 Septembre 2003 susvise, les enseighants
chercheurs et les enseignants chercheurs hospitalo-universitaires et les
chercheurs permanents préparant une thése de doctorat, candidats a
une formation résidentielle a I'étranger sont présélectionnés apres
examen de dossier par les conseils scientifiqgues de leurs organismes
employeurs et par les commissions ad hoc organisées par les
conférences régionales des universités parmi les postulants justifiant
d’un co-encadrement de thése et d’'un échéancier des travaux diiment
visé par les directeurs des laborafoires algérien et éfranger, précisant le
théme de recherche, l'état d'avancement des travaux de la thése ainsi

que les objectifs attendus de la formation.

Article 5 Outre les conditions prévues par le decret présidentiel
n°® 03-309 du 11 Septembre 2003 suscité, les candidais postulant a une
spécialisation en sciences médicales d’une durée supérieure a six (06)
mois sont sélectionnés parmi les maitres assistants hospitalo-

universitaires inscrits en doctorat en sciences meédicales.

Les candidats sont sélectionnés par les conseils scientifiques des

établissements d'origine.

lis doivent justifier des conditions suivantes:

e Présenter un échéancier des fravaux diment visé par les
directeurs des laboratoires Algérien et étranger précisant les
objectifs atitendus de la formation.

e Présenter une letire d'accueil dans une institution universitaire ou

de recherche a l'étranger.



CHAPITRE 1 :

Catégorie des é&tudiants

Article 6 Outre les conditions prévues par larticle 11 du décret
présidentiel n® 03-309 du 11 Septembre 2003 susvise, les étudiants
postulant a une formation résidentielle a 'étranger doivent justiﬁeE des
conditions ci-apres:

e Etre classé, selon les moyennes générales, du cursus

universitaire obtenues sans sessions de ratirapage, parmi les
trois (3) premiers majors de promotion correspondante a la filiere
et option retenues a l'echelie régionale.
Dans le cas ol létudiant a fait I'objet d'un transfert d'un
établissement a un autre au cours de son cursus universitaire, les
notes obtenues auprés de 'établissement d'origine sont prises en
considération.

o Eire &geé, au 31/12/2012 de:

- 24 ans pour les titulaires d'une Licence.

- 25 ans pour les fitulaires d'un master 2, d'un dipldome
d’'Ingénieur d’'Etat, d’Architecture, d'un dipldbme de Docteur en
sciences vétérinaires, de chirurgie dentaire, d'un dipldme de

pharmacien.
- 27 ans pour les titulaires du dipldme de Docteur en Médecine.

Article 7 lLes candidats sélectionnés subiront un concours sur
épreuves ecrites dont les modalités d'organisation seront précisées
ultérieurement.

CHAPITRE IV :

Catégorie des fonctionnaires

Article 8 Outre les conditions prévues par Varticle 13 du décret
présidentiel n° 03-309 du 11 Septembre 2003 susvisé, les personnels
postulant a une formation residentielle a 'etranger sont sélectionnés
par leurs organismes employeurs aprés avis des conseils scientifiques
ou des commissions ministérielles de seélection et justifiant des

conditions suivantes:



o Efre titulaire d'un dipldme universitaire de graduation de cycle
long ou d'un dipldme universitaire de 1° cycle ou de 2eme cycle

ou d’un dipldme étranger reconnu equivalent.

e Présenter un projet de stage visé par le chef d’établissement ou
I'autorité hiérarchique compétente.

e Présenter une letire d'accueil dans une institution universitaire ou

de recherche a I'étranger disposant de références reconnues.

‘e Présenter un rapport détaillé, visé par Forganisme employeur,
attestant que la formation envisagée est en relation avec le poste
de travail occupé ou a occuper au terme de la formation et
précisant l'impact de cette formation sur le fonctionnement de

|'établissement ou de l'institution.

Article 9 Le présent arrété sera publié au bulletin officiel de

'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique.

Le Minisire de [Enseignement Supérieur

et de la Recherche Scientifique.
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C. Procés —verbal

Chaque établissement transmettra le procés-verbal du Conseil Scientifique

de Pétablissement (avec visa du président) en faisant ressortir :

e La liste compléte des candidats ayant postulé a une formation résidentielle a
I'étranger dans le cadre de ce programme boursier (2012-2013).
e La liste des candidats sélectionnés et proposeés suivant un ordre de  priorité.

. o Laliste compléte de tous les candidats non retenus avec les motifs du rejet.

Important: Pour le bon déroulement de la mise en ceuvre des différentes
étapes de ces programmes, nous invitons tous les intervenants (les conférences
régionales des universités, les établissements universitaires et de recherche, les

enseignants) au strict respect des dispositions énumérées ci-dessus.

Veuillez agreer, Madame et Messieurs les Présidents, ['expression de ma

considération distinguée

NB: La mise en ceuvre se déroulera suivant I"échéancier annoncé.



MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE
Direction de la Coopération et des Echanges Interuniversitaires
Sous-direction de la Formation du Perfectionnement & I'Etranger et de I'Insertion.

PROGRAMME DE FORMATION RESTIDENTIELLE A L'ETRANGER 2012-2013

ECHEANCIER
Enseignants

02 Janvier 2012 : Lancement des programmes (Enseignants/Chercheurs)
Appel & candidatures (réservé aux enseignants et chercheurs).

Du 15 Janvier au 09 Février 2012 (date limite) : Dépdt des candidatures au

niveau des établissements universitaires et de recherche.

Du 12 au 16 Février 2012 : Examen des candidatures au niveau des établissements

universitaires et de recherche (conseils scientifigues).

19 au 21 Février 2012 (Date limite) : Transmission des dossiers de candidatures

aux Conférences Régionales Universitaires.

26 et 27 Février 2012 . Examen des candidatures et controle de conformité

réglementaire par les Conférences Réaionales des Universités.

Du 04 au 12 Mars 2012 : Conirdle de conformité réglementaire par le M.ES.R.S au niveau
de chaque région :
-Du 04 au 05 Mars 2012 région Est

-Du 06 au 07 Mars 2012 région Cenire
-Du 11 au 12 Mars 2012 région Ouest
18 Mars 2012 : transmission au M.E.S.RS des dossiers définitifs des candidatures

remplissant les conditions réglementaires d'éligibilité et ultime examen des dossiers.

22 Mars 2012 : transmission aux Conférences Régionales Universitaires des listes des

enseignants admissibles aux programmes de formation résidentielle & I'étranger : P N.E

et PROFAS (ex BAF).

Fin_Mars _début_Avril Evaluations scientifiques des dossiers de candidatures par les

comites d'experts scientifiqgues (enseignants) les dates seront précisées

ultérieurement.

Juin 2012 : Dépot par les enseignants retenus, des dossiers de demande de visa,

Des notes d'informations suivront.
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MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

J’

—_ APPEL A CANDIDATURES
//}{?%‘Wj;;_ & -
3 é 2> Dans le cadre de la mise en ceuvre du programme de formation

x%;

%,d’ @ (Ie B I'étranger au ftitre de l'année universitaire 2012-2013

des enseignants et des chercheurs en voie de finalisation de thése de
Doci‘am? un” appel a candidatures est ouvert pour 'octroi de bourse nationale et de
cooperahon

a/ Bourses nationales :

Le Programme National Exceptionnel (P.N.E) est destiné aux enseignants
et aux chercheurs.

b/ Bourses de coopération:

Le Programme de Coopération (PROFAS. ex B.AF.) est destiné uniquement
aux Enseignants.

Les Enseignants et Chercheurs remplissant les critéres d'éligibilité au
programme de formation résidentielle d I'étranger sont invités & déposer leur
candidature auprés de leurs établissements d'origine.

Les dispositions réglementaires, les conditions d'admissibilité , la
constitution du dossier et 'échéancier portant dépot des dossiers et sélection au
niveau des établissements dorigine , des Conférences Régionales , de la
Conférence Nationale des Universités et de la Commission Nationale de la
Formation et du Perfectionnement a I'Etranger (Expertise scientifique ) ont fait
lobjet de notes diffusées auprés de l'ensemble des établissements de formation
supérieure et centres de recherche sous tutelle du M.E.S.R.S.

Les notes d'information (critéres d'admissibilité et constitution du

dossier) portant sur les deux programmes ainsi que les formulaires de candidature
(canevas) sont disponibles sur les sites suivants :

Ministére de 'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique
www.mesrs.dz

Conférence Régionale des Universités de L'EST :
www.umc.edu.dz

Conférence Régionale des Universités de L'OUEST
www.enset-oran.dz

Conférence Régionale des Universités du CENTRE :
www.umbb.dz
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MOPELE DE LETTRE D’ACCUEIL

Je soussigné(e), Nom ef Prénomis i .o v e

Grade :......

Structure de rattachement:.........

Co-encadreur de la Thése Algérienne de Doctorat de Mme, Melle, Mr.......................
Etablissement universitaire ou de recherche d’accueil :........(Université, Ecole, Centre de

Recherche, Laboratoire de Recherche, etc...)

Atteste

accueillir dans mon laboratoire de recherche

Mme, Melle, MrI....ccoviiiiii e

pour une duree de....... mois & compter du 01 Octobre 2012

et ce dans le cadre de la finalisation de sa thése algérienne de Doctorat ayant pour

0|1 N e (intitulé de la thése).

Ce déplacement du doctorant s’inscrit dans le cadre du programme boursier
enseignants du Ministére Algérien de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche

Scientifique au titre de I'année universitaire 2012-2013.
Fait a...... ... fec

Visa du Co-Encadreur Visa du Directeur du Laboratoire de Recherche

Sceau de Pétablissement d’accueil



MODELE DE PROCES-VERBAL DE CONSEIL SCIENTIFIQUE
D’ETABLISSEMENT DE RECHERCHE

Nombre de dossiers de chercheurs non retenus :........

I/ Etat nominatif des chercheurs de I’établissement de recherche ayant soumis un
dossier pour Ia sélection dans le cadre du programme boursier PNE au titre de
Pannée universitaire 2012-2013:

N° Nom et Prénoms Grade Filiére
01 « « «
02 « « «
03 « « «

I/ Chercheurs sélectionnés dans le cadre du programme boursier « enseignants et
chercheurs »PNE par ordre de priorité au titre de 1’année universitaire 2012-2013:

Ordre de Nom et prénoms Grade Date de Filiére Pays
classement Naissance d’Accueil

1 « « « « «

2 « « « « «

3 « « « « «

4 « « « « «

« « « <« « «

II/ Chercheurs non retenus dans le cadre du programme boursier « enseignants
et chercheurs » PNE au titre de ’année universitaire 2012-2013:

N° Nom et Prénoms Motif du rejet
01 A e
02 O T T
03 € eeerrrrereanannenees
Faift 8.cvviviinvininninan s leiriiiiriiiiiiiiianns

Visa du Président du CS d’Etablissement de Recherche
Nom, Prénoms, Fonction
Sceau de Pétablissement




MODELE DE PROCES-VERBAL
DE CONSEIL SCIENTIFIQUE D’ETABLISSEMENT UNIVERSITAIRE

-ﬁ‘ M% t‘?«-g;(w’
mﬂé fggdéle de PV de CS d’établissement relatif 2 la sélection des
- ‘enseignants dans le cadre du programme boursier PROFAS (ex baf) et PNE au
titre de I’année unmiversitaire 2012-2013 doit s’appuyer sur les informations et la
présentation suivante :

N f;i;f-!
Hombife-de %ossiers d’enseignants soumis a P’étude et a la sélection :......
Wtenus pour la sélection :....... (2 mentionner ’ensemble des critéres retenus)

I/ Etat nominatif des enseignants de I’établissement ayant soumis un dossier pour
Ia sélection dans le cadre du programme boursier PROFAS (ex baf) et PNE au
titre de ’année universitaire 2012-2013:

N° Nom et Prénoms Grade Filiére
01 « « «
02 « « «
03 « « «

II/' Enseignants sélectionnés dans le cadre du programme boursier « enseignants»
PROFAS (ex baf) et PNE par ordre de priorité au titre de ’année umiversitaire
2012-2013:

Ordre de Nom et prénoms Grade Date de Filiére Pays
classement Naissance ¢’ Accueil

1 « « « « «

2 « « « « «

3 « « «. « «

4 « &« « « «

« « « « « «

III/ Enseignants non retenus dans le cadre du programme boursier « enseignants»
PROFAS (ex baf) et PNE au titre de I’année universitaire 2012-2013:

N° Nom et Prémoms Motif du rejet
01 T T T
02 I Ty
03 €| isessaresessiasnnenns
Fait A..oivviiiiiiinninnn T T

Visa du Président du CS d’Etablissement Universitaire
Nom, Prénoms, Fonction
Sceau de P’établissement
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CANEVAS DE CANDIDATURE
A UNE BOURSE DOCTORALE 2012-2013

Modéle CNFPE 12
Ay L) ilq plra

(Al g A by Yo iall BUN g s

Y Gl g Fa

Aliladt Adla

A Ll g

A 8 dsasBy)

s gl

o 9 ASTY Ay pull !

JUl) Cittgl) o8 | Caglll) Cislglf o8

1o ) o s oiedl Hsa o8

) Ll g

-d il

: Jo¥) ol 08 e Balgd Ao Jpeandl (e g o )

:d oY il O La Balgdd jhaigadl lsis 5 Blll ¢ aud

rdBalall dugll il Jadt & of jgiSal) da gyl jiae Bl g pa)

IS &l

Jal Ciilgdl 3 | i) Cilgh) a8

1EIRD A Riall Gl g

1O gl

A9 SN A

JE gl 8, B g 3,

ol gl B J ¥ Japuaill o s

sl £ g ga

«of giSal} Aa g sl oyl gic

1lgda (Salall () {\i.m
(e Jgarall)Jand) () 4all)

BAF

PNE Aald) g g

Apaldall AAY) udadi




dale Cila glea

(Codee Baag S pa) Sy did B (paata o3 Ja

sAdagdl A58 Clilndl s ¢ aad Gl gadl S 1Y

Sl (ol diad cardy cl g2t S 1Y

“m:.aﬁmﬁﬁgyln)\.ﬂgsﬁa\gﬁl £l als &

D g g all (usd b ABBAY UL g £ g piall (5 peall B M Gy i il gad) S 13

(errens353 « CNEPRUPNR )aZaah g £ g pdall Gl gie g canty ol gl ol 13)

Uil da g oS ol o e o

;&Lh?ﬁ‘il B 58 cardy il gadl s K]

s LAY il pnds il g2l S 1Y

P4 9ha Ay pSing a0 Agnada ol oS 42T ga La

a9 la1 oLy Ay g piall Bl oS 5083 () 0% (@S

ruall e Lawad ¢ o Juail o o Al A0 clily |9 80

¢ pldall 0da Jas duale M 4 Jb e e“-\-ﬁédﬁ

e all pidall gb jadiall il g i y3b G candy cal gadl 1S 131

|

$is AT oSl b dale il pad o,
1;

el g LYY s sy ol gadl AS 131




da g bY) £ g pidia Jgs o glea

H(dge S O ghAa g I g gunga ) gie

(Llad] | o 15 Jolahy Y gadla) Ao g ol £ g e £ ginga

(S e Giada) ANSEY) (adla




E g dial] cbuc g
(A g dvnadlly & dmis §
(e pagall Al dpuilly Sl dmin g) (5 &) Uy -1




rdandl cilpia B g Al -2

e A ALY g s ) Sl (e -
Age 3 ALiaall) g oo ) Jipaall o Aol 55 e s b -




-

Hggiall -3

(SpSibuia b (o aTha] CBS) Caall il i g Judaslh 51




tlglalal ol (il algal) hag g




o g kY pla) b Addal) algall gidad daliy 5




e siall alel) Z U fgn iha ples

o

t{ogdiia JS (8 Adudy 188 ya ¢ 4880 Rl jall ) @l gida -1

JS O Adwaly U pa Lgfigan (lSa g gl C) doaledl i jaliadl jdaf 3 il laay) -2
[ H(ogetia

£ g gay B ydila ABe ) duigala B abia gb Slad) (of &3 B g sl e diad 1Y) o -3
H(OSen GBY pally) da g )




Fedi sial) Jlac ] adii Ula g e i fga da g JbYS gl s sl o]
(pliay! g e L)




defoa.Jj.'f"{.fL&J @ﬂ'dj&é’Jﬁﬂgﬁ‘%‘ngsf/ (e i pdiall rac.l.a.flé;/_‘)f/
(plasy g Z L) pedd iial)

A -




il M‘ 3 JLA:M‘

s g fadl 1

sty
2 ill)
rdi )
A bt A pall

rdilgd) o

3 g A 4y

17 S i pdiall aea Jluil J gl

17 AL G el 2

1 ptY)
: oddl)
A M)
1A gl

sl i gl dmaladl Aigl)
redilgl a8

A9 AN 3 5l

(%) (ois Al Gl s o3 e g

e fiall Jlee ] adii dmua g g due i Jga po 2all

dag kY o 7 AN G diall aid g pliaal

- A -




: WQ."‘M/WM/ WJC;U

(Gl

s (el of dralad] i) ) desigadl putly ol

A




U R I R SUN TR BT W TR PN
PPN FASR | RPN § R S | PO P I SIS T
CANEVAS DE CANDIDATURE

A UNE BOURSE DOCTORALE 2012-2013

Modéle CNFPE 12
RENSEIGNEMENTS ADMINISTRATIFS

Nom & prénom du candidat:
{en arabe et en frangais)

Date et lieu de naissance:

Situation de famiile :

Grade académique actuel :

Ancienneté dans le grade :

Adresse :
Téi i Portable | e-mail
Numéreo du passeport ; Date de délivrance :

Etablissement de rattachement du candidat :

Discipline :

Date et lieu d’cbtention du diplome de premiére post-graduation :

Nom; prénoms et adresse de I'encadreur de la premiére post-graduation :

Nom & prénom du directeur de thése de doctorat en Algérie
Etablissement de rattachement :

Tél Portable i e-mail
Nom & prénom du co-encadreur a I'étranger :
Adresse :

Tél Portable e-mail

Date de la premiére inscripfion en doctorat :

Théme de recherche :

Intitulé du sujet de la thése de doctorat:

Langue(s) maitrisée(s} :
Langue(s) de travail :

Option type de bourse: PNE BAF

(cochez la case correspondante)




RENSEIGNEMENTS SCIENTIFIQUES

Etes-vous intégré dans une structure de recherche (centre, unité, laboratoire) 7:

Si oui indiguez les coordonnées exactes de la structure :

Si oui depuis quelle date :

Votre these s'effectue-t-élle dans le cadre d’un projet de recherche agréé 7 :

s

Si oui, indiguer le numéro de code du projet et les coordonnées exactes du chef de projet :

Si oui indiquez P'intitulé du projet et sa nature (PNR, CNEPRU, Coopération,.....)

Votre travail de préparation de la thése a t il connu des interruptions 7:

Si oui indiquez les périodes d'interruption :

Si cui indiquez les raisons de ces interruptions :

A combien estimez-vous 'état d’avancement de votre travail de recherche en % 7

A combien estimez-vous la durée nécessaire pour achever votre thése ?7?:

Indiquez les coordonnées des équipes avec lesquelles vous &tes en relation et notamment le directeur de
recherche :

Avez vous deja fait des séjours scientifiqgues au sein de ces laboratoires 7 :
Si oui indiguez les périodes et les coordonneées du ou des laboratoires en question :

Avez vous fait d’autres sejours scientifiques ailleurs 7 :

Si oui indiquez les lieux et les périodes :




RENSEIGNEMENTS SUR LE PROJET DE THESE

INTITULE DU SUJET DE THESE (méme provisoire) :

Objet du projet de thése {résumé en 15 lighes maximum)

RESUME DE LA PROBLEMATIQUE (maximum deux pages)




DESCRIPTION DU PROJET

1 Cadre Conceptuel (Etat de la recherche sur la thématique).




2 problématique et hypothéses de travail

- énonce de la question principale et des questions secondaires
- Hypothéses argumentées des réponses a la question principale et aux questions secondaires




3 Méthodologie : Outils d’analyse et techniques d’investigation (comment avez-vous
verifié vos hypothéses 7)




4. descriptif des taches déja réalisées ;




5.Calendrier de réalisation des taches restant a effectuer avant le dépét de la thése




RENSEIGNEMENTS SUR LA PRODUCTION SCIENTIFIQUE DU CANDIDAT

1. articles publiés (indiquez les références exactes et fournir un exemplaire de chaque article) :

2. Communications dans le cadre de manifestations scientifiques (indiquez date et lieu et
fournir un exemplaire de(s) communication(s) ).

3. indiquez s’il y a lieu toute réalisation ou initiative concréte en rapport direct avec

votre sujet de thése (avec le maximum de précision possible) -




AVIS MOTIVE DU DIRECTEUR DE THESE SUR LA QUALITE

ET L’ETAT D’ AVANCEMENT DES TRAVAUX DU CANDIDAT
(DATE ET SIGNATURE)

- AD




AVIS MOTIVE DU CO- ENCADREUR A L’ETRANGER SUR LA QUALITE

ET L’ETAT D’AVANCEMENT DES TRAVAUX DU CANDIDAT
{DATE ET SIGNATURE)

A




FICHE DE RENSEIGNEMENT
CONCERNANT LE CO- ENCADREUR A L’ETRANGER

I1/DOCTORANT :

NOM :

PRENOM :

GRADE :

ETABLISSEMENT D’ORIGINE :
TEL:

E-MAIL :

DATE DU PREMIER CONTACT AVEC LE CO- ENCADREUR A L’ETRANGER :

I1 /CO -ENCADREUR A L’ETRANGER :

NOM :

PRENOM :

GRADE :

FONCTION :

INSTITUTION UNIVERSITAIRE ET/OU LABORATOIRE DE RECHERCHE :

TEL :

E-MAIL :

ETAT D’AVANCEMENT DES TRAVAUX DE RECHERCHE DU DOCTORANT (%)

AVIS MOTIVE SUR LA QUALITE ET L’ETAT D’AVANCEMENT DES TRAVAUX DU
CANDIDAT : |

SIGNATURE ET CACHET DU CO -ENCADREUR A L’ETRANGER:

-AL-



AVIS DU PRESIDENT DU CONSEIL SCIENTIFIQUE DE LA FACULTE

AVIS DU PRESIDENT DU CONSEIL SCIENTIFIQUE DE U'ETABLISSEMENT
(UNIVERSITE, CU UNIVERSITAIRE ,ECOLE , CENTRE ET UNITE DE RECHERCHE )

AVIS DU CHEF DE L'ETABLISSEMENT (RECTEUR, DIRECTEUR }

~ A3




